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序 言
为加强和规范经济与管理学院教学工作，提升教学水平和人才培养质量，根据国家教育法规、学校教学管理规定，结合经济与管理学院实际情况，特制定本章程。
第一章 总则
第一条 本委员会是经济与管理学院设立的教学工作指导和决策机构，负责教学工作的规划、指导、审议与评价。
第二条 本委员会以立德树人为根本任务，全面提高学院人才培养能力，培养德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。
第三条 本委员会工作遵循公开、公平、公正的原则，实行民主集中制。
第二章 组织机构
第四条 本委员会由学院领导、各教研室（系）主任、教师代表和学生代表组成。
第五条 本委员会设主任1名，由学院领导担任。委员会下设秘书处，负责日常工作。
第三章 委员资格与任期
第六条 委员应具备以下条件：政治素质高，师德修养好，学术水平高，热爱教学工作，办事公正，责任心强。
第七条 委员实行任期制，每届任期3年，可连任，但不超过2届。
第四章 职责
第八条 本委员会负责：
1. 制定学院教学管理文件，把握教学发展方向。
2. 对学院办学定位、人才培养目标、模式提供咨询。
3. 审议学院教学工作规划、培养方案、教学改革方案。
4. 评议和推荐教学改革项目、优秀成果等。
5. 完成学院其他重要教学事项的咨询、评议、审核和指导。

第五章 工作制度
第九条 本委员会实行例会制度，每学期至少召开1次全体会议。
第十条 会议由主任主持，需做出决议时，采取无记名投票方式表决。
第六章 议事规则
第十一条 委员会议事决策实行少数服从多数制度，议题经充分讨论后，表决时应有全体成员的2/3以上同意方为通过。
第七章 附则
第十二条 本章程自2023年秋期开始实施，由本委员会负责解释。
第十三条 本章程与国家教育法规和学院教学管理规定不一致的，以国家教育法规和学院教学管理规定为准。


